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Lopselis-darzelis ,,Zelmenélis“ yra S$iaurinéje Dainavos gyvenamojo rajono
dalyje, netoli Dainavos parko, 150 m. nuo Dainavos progimnazijos bei 450 m. nuo
A.Stulginskio mokyklos-daugiafunkcio centro ir 400 m. nuo lopSelio-darzelio ,,Saduté, su
kuriomis yra parengtos ir vykdomos bendradarbiavimo sutartys. Salia lop3elio-darzelio yra
Gerojo Ganytojo bazny¢ia, V. Kudirkos bibliotekos filialas vaiky literatiros skyrius, Vaiky ir
jaunimo teatras ,,Vilkolakis®.

Istaigoje veikia 12 grupiy: 3 lopSelio, 7- darzelio, 2- prieSmokyklinio ugdymo
grupés. 2016/2017 m.m. 10 grupiy veikia pagal IV veiklos model;j ir 2 grupés veikia pagal V
modelj. Projektinis vaiky skaicius 220, pagal patalpy dyd;j viety skaicius padidintas 3 vietomis.
Ugdymas vykdomas pagal individualig jstaigos ikimokyklinio ugdymo programg ir Bendraja
priesmokyklinio ugdymo programa, patvirtintg 2014-09-02 LR Svietimo ir mokslo ministrés
jsakymu Nr. V-779.

2017 m. liepos 11 d. Kauno miesto savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T-545
pakeisti lopselio-darzelio nuostatai, pakeiCiant jstaigos buhaltering apskaita jvedant
centralizuotg finansy valdymo sistemg.

Istaigoje veikia Vaiko gerovés komisija, uzfiksuoty smurtiniy atvejy prie§ vaikus
néra. Zenkliai didéja specialiyjy poreikiy vaiky skai¢ius.

1. Jstaigos socialinis kontekstas.

Rodiklis 2014/2015 | 2015/2016 2016/2017 2017/2018
m. m. m. m. m.m. m.m.

Daugiavaikeés Seimos 18 20 24 28

Vaikai, augantys neformaliose Seimose 4 S) 15 13




Vaikai, augantys iSsituokusiuose Seimose 15 14 18 21
Vaikai, kuriy vienas tévy studentas 18 17 18 12
Vaikai, kuriy vienas tévy dirba uzsienyje 6 4 4 9
Socialiai remtiny Seimy, gaunanciy soc 3 4 5 4
pasalpa

Nemokama maitinimg gaunanciy 1 1 1 1
Vaikai, kuriy tévai yra bedarbiai 5 6 15 46
Vaikai, kuriy vienas i§ tévy mires 1 1 2 2

Istaigoje vykdyta socialiniy emociniy jgiidziy programa- ,,Zipio draugai®, socialiniy jgudziy

programa ,,Mano teisé veikti“ ,prevenciné programa ,,BendrAUKIME®, organizuojamos savito

personazy pedagogikos jstaigoje aprobuota, prevenciné programa ,Lagamino teatras®,

Socialiniy emociniy jgidziy semiamasi ir i§ projektinés veiklos- respublikinio socialinio

projekto ,,Zaidimai moko®, kuriame jstaigos penkiame¢iai dalyvauja jau antrus metus i3 eilés.

Istaiga integruoja specialiyjy poreikiy vaikus 1 ugdymo procesa

Metai Ikimokyklinio PrieSsmokyklinio
amziaus amziaus

2015/2016 48 22

2016/2017 50 21

2017/2018 67 21

Pagalbos ir paslaugy rusys specialiyjy poreikiy vaikams formuojamos tokiu pasiskirstymu:

Pagalbos ir | Logopedas | Meny Socialinis | Psichologas | Kiino kultiros | Muzikos
paslaugy 1,5et. pedagogas | pedagogas | 0,25 et. pedagogas pedagogas
pavadinimas, ( Sokis) let 1,2 et 1et
etaty 0,85et
skaicius
Vaiky 21+66 43 vaikai | 87+42 21 149 vaikai+ | 140+ 18
skaiCius 67 korekcinés | gabiis

8 labai mankstos
87 dideli SUP

Vaiky, turin¢iy specialiuosius ugdymosi poreikius pazanga ir pasiekimai vyrauja socialinéje

kompetencijoje, nes jiems skiriama daugiau démesio tieck namuose, tiek jstaigoje, vaikai

daugiau lavinami tévy papildomai, daugiau individualizuoto darbo su pagalbos specialistais

jstaigoje. Silpniausia — komunikavimo kompetencija, dazniausiai tai jtakoja raidos, elgesio ir

emocijy sutrikimy, pazeisti socialiniai geb¢jimai, kuriuos pastiprinti ir jtvirtinti reikia daugiau




laiko . Tokiems vaikams labiau reikia uzduoc¢iy diferencijavimo, jiems sunkiai komunikuoti
su bendraamziais. 49 proc. Siy vaiky, dirbant specialistams, padaré pazanga, 51 proc. pazanga
pavyko tik i§ dalies.

Logopediniu aspektu, vaiky , lankan¢iy logopedines pratybas, stipriosios sritys yra zodyno
turtinimas, garsy formavimas, tobulintina- foneminés klausos stiprinimas ir lavinimas. Vaiky

diagnozés yra skirtingos, todé¢l vaiky kalbos raida netolygi.

2.Mokiniy skaiciaus

Mokslo metai LopSelio gr. Darzelio gr. Priesmokyklinés | Kaitos

ar. tendencija
2013/2014 47 165 37 11,6 proc
2014/2015 49 140 58 14.7 proc
2015/2016 49 152 47 16,4 proc.
2015/2016 45 141 45 18,9 proc.
2017/2018 49 147 36 21,4 proc.

Pagal jstaigos CVPIS sistemos ( 2017 m.) duomenis, laukian¢iyjy eiléje skaicius 2017/2018
mokslo metams varijuoja ( skai¢iuojant nepatekusius kitose jstaigose). Pagal laukianciy eiléje
pasirinkimus jstaiga pirmauja, bisimyjy ugdytiniy tévy apklausos duomenimis ( 2017 m.
spalis) , jstaiga pasirenkama dél novatoriSky ugdymo metody, ugdymo proceso, renginiy,

Svenciy organizavimo kokybes, dé¢l gausos neformaliojo bireliy uZimtumo.

Mokslo metai Laukianciy eiléje skaicius
2016/2017 35

2017/2018 138

2018/2019 314

2019/2020 49

Sie skaiciai pateikiami i3gryninant duomenis vaiky, kurie jau ugdosi kitose ugdymo jstaigose ir
misy jstaiga yra palikta kaip pasirinkimas, identifikuojant tévy nurodytg pasirinkimo pirmuma.
Neformaliojo Svietimo bireliai apmokami i§ tévy ( globéjy) léSy pagal savivaldybés
nekilnojamojo turto trumpalaikés nuomos sutartis. Visi biireliai organizuojami tik atlikus tévy
apklausas dél veiklos kokybés bei norinciyjy lankyti skaiciaus. Veikia biireliai:

» Angly kalba. 36 proc. ugdytiniy lanko;

» Keramika . 41 proc. ugdytiniy lanko;

» Dziudo. 32 proc. ugdytiniy lanko;




» Robotika 54,6 proc. ugdytiniy lanko;

» Futboliukas. 46,3 proc. ugdytiniy lanko;

02.01.
01.067

Nepedagoginio
personalo ir vaiky | proc. 12 13 T
Ugdymo skaiéiaus santykis
Kokybés Yaikq §kaiéiau§
gerinimas v1du1tk1s darzelio vnt. 18 17 T
Kauno Svietimo Ig)rl‘lipese —
lopSelyje- | skyrius cdagoginiy
darvelyie pareigybiy ir proc. 12 13 T
Zelmend vaiky s_ka1c1aus
11s santykis
Pedagogy ir
nepedagogy proc. 50 50 T
skaiCiaus santykis

» Krepsinis. 34,3 proc. ugdytiniy lanko;

Analizuojant duomenis strateginio planavimo STRAPIS sistemoje, duomenys atrodo sekanciai:
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Ugdytiniai ugdomi pagal ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas.
Ikimokyklinio amZiaus vaiky pazanga 2016/2017 m.m. ir 2017 m.I pusmecio rudens
vertinimo etape iSskleidZia tendencijag 3 —jose lopSelio ( ankstyvojo amziaus) grupése,
kuriose ugdomi 49 vaikai, i§ kuriy 4 turintys specialiyjy poreikiy, vienas turintis
vaikystés autizmg. Ugdytiniy stipriausia kompetencija: paZintiné ( vaikai domisi juos
supancia edukacine aplinka, priemonémis, intensyviai juos tyrin¢ja, eksperimentuoja),
silpniausia- socialiné kompetencija, vaikai negeba dél kalbos jguidziy nebuvimo
tikslingai jvardinti savo emocijy, buseny, tinkamai reaguoti j konkurencinga
individualizuotam démesiui virtusig aplinka, laikytis tam tikry susitarimy grupéje.
Vaikai grupése ty paciy gimimo mety, todél jy pasiekimai yra koreliuojantys ir panasus.

Darzelyje veikia 7 ikimokyklinio amZiaus grupés, kuriose ugdomi 146 vaikai, i§ kuriy 62
vaikai yra specialiyjy ugdymosi poreikiy. Tarp 3- mety vaiky stipriausia paZintiné
kompetencija, silpniausia — sveikatos. Tarp 4 mety vaiky stipriausia- meniné
kompentencija, silpniausia-socialiné kompetencija. Tarp 5- mety vaiky stipriausia




pazinimo kompetencija, silpniausia- socialiné kompetencija. 2017 metais didelis
démesys buvo skiriamas sveikatos stiprinimo kompetencijai visose amziaus grupése,
dalyvauta projekte ,,Kauno vaikai Sypsosi®, akcentuotini vaiky savitvarkos, higienos
igiidziai.

Darzelyje veikia 2 prieSmokyklinio amziaus grupés, kuriose ugdomi 36 vaikai.
PrieSmokyklinio amziaus ( privalomosios) ugdymo programos jgyvendinime visos
kompetencijos pasiskirsto apylygiai, Siek tiek silpnesnés specialiyjy poreikiy vaiky ( jy

yra 21 ) komunikacinés kompetencijos.

3.Testinis pradinis ugdymas

2016/2017 m. baigusiy priesmokyklinio ugdymo programg lopselyje-darzelyje, pradinj ugdyma
tesia 27 proc.- Dainavos progimnazijoje, 9 proc.- ,,Varpelio® pradinéje mokykloje, 17 proc. J.
Urbsio katalikiskoje mokykloje, 2 proc- Kovo 11-osios mokykloje, 6 proc. — ,,Sviesos“
pradinéje mokykloje, 12 proc. — ,,Atzalyno* progimnazijoje, 6 proc.- A. Stulginskio mokykloje-
daugiafunkciame centre, 10 proc. — Kauno raj. Mokyklose (LukSos gimnazija, Babty gimnazija,
Neveroniy gimnazija);

Bendroji strateginio laikotarpio 2016-2018 m. ugdymo proceso testinumo analizg atrodo taip:

UGDYTINIY PRADINIO UGDYMO TESIMAS KAUNO MIESTO / RAJONO UGDYMO |STAIGOSE

~\

PROGIMNAZIJA GIMNAZIJA

L J

0 r
KAUNO DAINAVOS ] ‘ 285 ~SAULES*

J. URBSIO
KATALIKISKA MOKYKLA

r ™

RUMSISKIU A. BARANAUSKO KTU
GIMNAZUA )_ 21.6% | inziveriNis Licgsus

o J/

KAUNO , PAPARCIO*
PRADINE MOKYKLA

KAUNO , VARPELIO* VDU
PRADINE MOKYKLA RASOS GIMNAZIJA

ERYSTE, STRATEGIJA, VIZIJA

KAUNO ,,RYTO“
PRADINE MOKYKLA

KAZIO GRINIAUS

J. GRUSO MENY
GIMNAZIJA

KAUNO PILENY
PAGRINDINE MOKYKLA

VAL VYTURIO: JONO JABLONSKIO
KATALIKISKA MOKYKLA GIMNAZIJA



2. Mokiniy lankomumo duomenys.

Mokslo metai Sergamumas ( vidurkis) Lankomumo vidurkio
procentas
2014/2015 1,5-3 m. 22.5proc. 73.28 proc.
4-5m. 3.22 proc.
5-6 m. 1.00 proc.
2015/2016 1,5-3m. 23.6 proc. 72.61 proc.
4-5m. 3.46 proc.
5-6 m. 0.33 proc.
2016/2017 1,5-3 m. 12.6 proc. 81.44 proc.
4-5m. 5.6 proc.
5-6 m. 0.36 proc.
2017/2018 1,5-3 m. 24,6 proc. 71,8 proc.

4-5m. 11,6 proc.
5-6 m. 2,4 proc.

3. Mokytojy skaiciaus kaita, mokytojy, turinciy pedagoging ir dalyking kvalifikacijq, dalis.

Viso darzelyje dirba 26 pedagogai. 99 proc. pedagogy turi aukstajj i$silavinima. IS jy 3

(2 proc) auklétojos- metodininkés, 13 ( 48 proc) vyresniosios auklétojos, 8 ( 32 proc.) turi

auklétojo kvalifikacijg. Istaigos pedagoginis kontekstas yra kompleksiSkai tenkinantys tévy

poreikius, nes turi didel; pedagoginj idirby : 15 ir daugiau mety dirbanciy pedagogy yra 13

(33,3 proc.), nuo 10 iki 15 mety dirban¢iy yra 6 ( 6,7 proc.), ir iki 3 mety dirban¢iy pedagogy

yra 5 ( 30,5 proc) nuo 3 iki 5 mety dirbanciy yra 2 (30,5 proc.) 2018 metais 3 pedagogés

planuoja jgyti metodininko kvalifikacing kategorija ir 1- vyresniojo auklétojo kvalifikacing

kategorija.

2 ne pedagoginiai ( virtuvés darbuotojai) mokosi ir kelia profesing kvalifikacijg. Visi

jstaigos darbuotojai turi prieiga prie nuotolinio ugdymo ir mokymosi portalo www.pedagogas.

Lt. Bendras kvalifikaciniy valandy skaicius, iSklausytas jstaigos darbuotojy atrodo sekanciai:

Metai Pedagoginis Ne pedagoginis | Kvalifikaciniy
personalas personalas valandy skaiCius
pedagogy/ ne
pedagogy val.
2015/2016 m.m. 29 31 1321/24



http://www.pedagogas/

2016/2017 m.m. 28 30 1678/187

2017/2018 m.m. 28 31 2028/268
2017 m. gruodzio 1 d.
duomenimis

Pedagoginio ir ne pedagoginio personalo kvalifikacinis augimas jstaigoje yra skatinamas ir

motyvuojamas:

ﬁ St KAUNO LOPSELIS-DARZELIS ,ZELMENELIS*

[ PeoacocmwiDarBuOTOMI | (| nepeDAGOGIIAI DARBUOTOIAI |

l

[ moTyvavimo NUOSEKLIOS
| Rskatnmo | | ATESTACIOS
A\ varka /|

Etaty skaicius
Administracija Kiti pedagogai | Pagalbini | I3 Atestuoty | Vyr. Metod | Ekspertai | Mokytoj
(direktorius  ir | (spec. Soc. | s tech. | viso mokyt. auklétojy ai i§ viso
pavaduotojai) Logopedai) personala | etaty
s 09 01
3 25,54 28 54,5 | 16 13 3 0 26
4

Duomenys pateikti pagal 2017-09-01 biiklg.

4. Zemés panaudos sutartis.

Kauno lopseliui-darZeliui ,,Zelmenélis“ perduota neatlygintinai naudotis valstybinis Zemés

sklypas pagal 2015-07-10 sutartj Nr. SSUN-61

5. Higienos pasas (yra ar néra).

Higienos pasas yra. 2010-11-02 Nr. 9-0668(6) galiojimas neribotas.




6. Energijos vartojimo auditas.

Energetinis auditas atliktas 2007-03-01.

. Il SKYRIUS '
PRAEJUSIY METU SITUACIJOS ANALIZE

ISorés 1éSy pritraukimo tendencijos ir finansiniy prioritety realizacija

Lopselio-darzelio ,,Zelmenélis“ veikla finansuojama i§ Valstybiniy funkcijy

vykdymo programos, Svietimo ir ugdymo programos 1&8y, specialiyjy programy 1é§y, GPM

2 proc. 1é8y. Finansavimo Saltiniai: valstybés, savivaldybés biudzeto, jstaigos pajamy ir

nebiudZetinés 1¢Sos. Valstybés 1€Sos skiriamos pedagogy darbo uzmokesciui, socialiniam

draudimui, kvalifikacijos kélimui, edukaciniy priemoniy jsigijimui, edukacinéms i§vykoms.

Savivaldybés biudZeto 1éSos skiriamos darbo uzmokesciui, socialiniam draudimui, mitybai,

prekéms ir paslaugoms, ilgalaikiam turtui, bei ilgalaikio turto renovacijai ar remontui.

Istaigos pajamy ( specialiosios 1éSos) panaudojamos: 80,2 proc. mitybai ir

19,8proc. ilgalaikio turto remontui. Atlyginimas uz vaiky i§laikyma paskirstomas- 52,2 proc

tévy moka 100 proc. kaina, 48,8 proc. tévy moka -50 proc. lengvata, ir 2 proc. yra nemokds.

SAVIVALDYBES BIUDZETO LESOS

Kasinés
I8laidy kodas pagal Gauta islaidos
programas valstybés ekonoming [8laidy pavadinimas nuo mety nuo mety
funkcijas klasifikacija pradzios pradzios
1 2 3 4 5 6
Savivaldybés finansuojamy jstaigy veiklos
4 09.01.01.01. programa 389459,15 388926,49
2.1.1.1.1.1. | Darbo uzmokestis pinigais 225022,28 224525,30
2.1.2.1.1.1. | Socialinio draudimo jmokos 68858,41 68706,92
2.2.1.1.1.01. | Mityba 3300,00 3300,00
2.2.1.1.1.02. | Medikamentai
2.2.1.1.1.05. | Rysiy paslaugos 961,67 961,67
2.2.1.1.1.07. | Apranga ir patalyné 3049,56 3049,56
2.2.1.1.1.08. | Spaudiniai
2.2.1.1.1.10. | Kitos prekés 11121,32 11121,32
2.2.1.1.1.11. | Komandiruotés
2.2.1.1.1.15. | llgalaikio materialiojo turto einamasis remontas 43351,82 43351,82
2.2.1.1.1.16. | Kvalifikacijos kélimas 500,00 500,00




2.2.1.1.1.20.

Komunalinés paslaugos, i$ ju:

Sildymas 17600,00 17659,82
Elektros energija 5524,16 5524,16
Vandentiekis ir kanalizacija 2800,00 2862,99
Siuksliy i§vezimas 1997,82 1997,82
2.2.1.1.1.30. | Kitos paslaugos, i$ ju: 3043,83 3036,83
Kitos paslaugos 1592,76 1592,76
2.7.3.1.1.1. | Darbdaviy socialiné parama pinigais 600,00 600,00
IS VISO: 389459,15 388926,49
SPEC.LESOS
I8laidy kodas pagal Gauta Kasines islaidos
programas valstybés ekonoming [8laidy pavadinimas nuo mety nuo mety
funkcijas klasifikacija pradzios Pradzios
1 2 3 4 5 6
Savivaldybés finansuojamuy jstaigy veiklos
4s 09.01.01.01. programa-jstaigy pajamy léSos
2.2.1.1.1.01. | Mityba 48527,74 48527,74
2.2.1.1.1.10. | Kitos prekés 11844,33 11844,33
2.2.1.1.1.11. | Komandiruotés
2.2.1.1.1.15. | llgalaikio materialiojo turto einamasis remontas 3230,91 3230,91
IS VISO: 64356,48 64356,48
MOKINIO KREPSELIO LESOS
I8laidy kodas pagal Gauta Kasines islaidos
programas valstybés ekonomine I8laidy pavadinimas nuo mety nuo mety
funkcijas klasifikacija pradzios pradzios
1 2 3 4 5 6
7 09.01.01.01. Valstybiniy funkcijy vykdymo programa
2.1.1.1.1.1. | Darbo uzmokestis pinigais 144908,32 144338,42
2.1.2.1.1.1. | Socialinio draudimo jmokos 44466,13 44291,56
2.2.1.1.1.08. | Spaudiniai 1000,00 1000,00
2.2.1.1.1.10. | Kitos prekés 3417,27 3414,22
2.2.1.1.1.16. | Kvalifikacijos kélimas 1042,03 1042,03
2.2.1.1.1.30. | Kitos paslaugos, i$ ju:
Kitos paslaugos 174,00 174,00
IS VISO: 195007,754 194260,23




GYVENTOJU 2 PROC. PARAMOS IR LABDAROS LESOS Padidéjo 2,5 karto

arba 250%
Islaidy kodas pagal Gauta Kasinés islaidos
programas valstybés ekonomine [8laidy pavadinimas nuo mety nuo mety
funkcijas klasifikacija pradzios Pradzios
1 2 3 4 5 6
Kiti Saltiniai 2510,89
09.01.01.01. | 2.2.1.1.1.30. | Kitos paslaugos, i§ jy:
Pervezimo paslaugos 444,70 444,70
Kitos prekeés 46,85 46,85
IS VISO:

VIP dotacijy negauta.
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Informacija apie jstaigos valdomo pastato fizin¢ bukle

Statinio daliy ir inZinerinés jrangos biiklés jvertinimas (2017 m. statinio kasmetinés apZitiros duomenimis)

Maisto . Sildymas, | Vandentiekis, .
I Tualetai raymas, L Elektros sistema
ruo§imas védinimas | kanalizacija . % =
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< > Nepakeisti $viestuvai galerijose ir
E é jéjimuose. Biitinas remontas vidaus
> <>E koridoriy sienoms, reikalinga
o g g g g X o b4 o o 5 o a a Z o “ N4 N4 Z o z pakeisti visas vidaus duris.Biitina
® 7 vaizdo stebé&jimo sistema ir
<Z( %) Sviesolaidinis interneto jvadas
5 3:' grupése.
< a
[a)

Santrumpos: NR — nereikalingas remontas, P — reikalingas paprastasis remontas, K — reikalingas kapitalinis remontas, AB — avariné buklé, AK — atliktas kapitalinis remontas, AP— atliktas
paprastasis remontas.

Pastabos:
1. Kiekvienais metais statinio daliy ir inzinerinés jrangos buiklé vertinama atsizvelgiant j statinio kasmetinés apzitiros rezultatus.

2. Istaiga naudojamo pastato techning prieziiira vykdo teisés akty nustatyta tvarka.
3. Statinio daliy ir inZinerinés jrangos buklés jvertinimo duomenys ir kasmetinés apzitiros akte numatytos priemonés statinio fizinei biklei ir
aplinkos higieninei biiklei gerinti turi biiti pagrindas rengiant turto priezitiros ir remonto programag, planuojant statinio ir jo inzinerin€s jrangos

remonto ar rekonstrukcijos darbus ir jy finansavima.
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Tiksly jgyvendinimo laipsnis pagal prognozuotus laukiamus rezultatus

Tikslas Minimalus lauktas rezultatas | [staigos pasiektas realus Maksimalus lauktas
rezultatas rezultatas
1 tikslas-Skirtingy 1. Trijy socialiniy 1. Istaigoje rezultatas | 1. 5 socialiniy

ugdytiniy poreikiy
tenkinimas personazy
pagalba, pasitelkiant
partneryste bei
uztikrinant kokybiska
kompleksing pagalba

vaikui.

2 tikslas-atskleisti
ugdymo turinio
kokybe

audiovizualizacines

per

priemones,

atsizvelgiant | vaiky
amziy bei geb¢jimus,
veikloms pasitelkiant

personazus.

partneriy atsiradimas,

kurie padéty tenkinti

skirtingy  ugdytiniy
poreikius, kuriant
ugdymo kokybés
testinuma.

2. Bus sukurtas
ankstyvojo  amZiaus
vaiky edukaciniy
veikly metodinis

bankas video archyvo
forma ugdymo turinio
kokybei
pagal

veiklos

i1Sskleisti

skirtingus

koncentrus,
pasitelkiant

personazus.

pasiektas 100 proc.
Sudarytos 8
partneriy  sutartys
su 10 partneriy jos
atnaujintos
tikslinant
partnerystés
priemones.
Sukurtas efektyvus
partnerystés tinklas
prieSmokyklinio
ugdymo programos
1gyvendinimo
reikméms, ugdant
lyderyste bei

gabumus.

2. Tikslas
100

Sukurtas

igyvendintas
proc.
video duomeny
bankas visiems
amziaus
tarpsniams,
metodiskai
aprobuotas
metodinéje

taryboje.

partneriy atsiradimas,

kurie padéty tenkinti

skirtingy ugdytiniy
poreikius, kuriant
ugdymo kokybeés
testinumg ir gerinant
vaiky socialinés-
pazintinés

kompetencijos plétote.

2.Bus sukurtas

ankstyvojo,  keturiy-
penkiy mety, SeSiy —
septyniy mety veikly
metodinis bankas

video archyvo forma,

ugdymo turinio
veiklos kokybei
atskleisti pagal
skirtingus veiklos
koncentrus,

pasitelkiant
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personazus. Sis
duomeny bankas leis
gerinti vaiky pazanga
per kirybiskai dirbantj
ugdytoja.

Komentaras: [staigos bendruomené noriai jsitrauké j tikslo jgyvendinimg. 1-asis ugdymo tikslas pasiektas
maksimaliai. Tendencingai buvo kuriamas socialiniy partneriy tinklas, kuris padeéty uztikrinti sékmingg
priesmokyklinuky integracijq j pradinio ugdymo programq. Partneriais pasirinktos jstaigos isdiskutuotos
bendruomenéje kaip mokyklos-lyderés Kauno m. svietimo tinkle. Kompleksiskai teikiama pagalba stiprinama
tévy ir pedagogy Svietimo priemonémis, Simtu procentu jgyvendintas bendruomenés Svietimas, tiek
pedagogai, tiek auklétojy padéjéjos isklausé ne du seminarus, o kartu daugiau kaip 1700 val. nuotolinio
ugdymo platformoje pedagogas.lt. Sukurtas audiovizualizacinis video archyvas su personazy veiklomis,
pasitelkiant visumines indigo savaites kaip metodq, kuriame dalyvauja ir auklétojos, ir jy padéjéjos ir
specialistai.

2017 m. 1 ir 2 tikslai pasiekti maksimaliai, auklétojy padéjéjy mokymy bei edukaciniy dirbtuviy

jgyvendinimo kriterijai virsija maksimaliai planuotq rezultatg.
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Tikslas Minimalus lauktas rezultatas | Jstaigos pasiektas Maksimalus
realus rezultatas lauktas rezultatas
3 tikslas- 1. Baigti 50 proc.cokolio 1.dél asignavimy 1.100

atnaujinti darzelio
vidines ir iSorines
aplinkas, siekiant
pagerinti  vaiky

ugdymosi salygas.

Siltinimo;

2. 1 grupés vandentiekio
atnaujinimas ( virtuveéle

ir WC);

3. Drenazo ir nuogrindy
techninio projekto
s¢kmingas aplikavimas

del 1é8y skyrimo

4. Sékmingas aplikavimas
Sildymo sistemos
modernizavimo
techninio projekto

parengimui

5. Futbolo aikStyno dangos

jrengimas;

stokos cokolis
Siltinamas nebuvo
2. sutvarkyti 4
grupiy WC ir
virtuvelés. Tikslas
igyvendintas 90
proc.maksimalaus

planuoto rezultato.

11. Aplikuota dél

techninio
projekto,
s¢kmingai

gautas

finansavimas

, parengtas
techninis
projektas.
Tikslas

pasiektas 100

proc.

4.Gautas
finansavimas ir
parengtas techninis
projektas Sildymo
sistemos

modernizavimui.

Tikslas jgyvendintas

100 proc.

5.Gruntuota ir pilnai

jrengta futbolo

proc.apsiltintas
cokolis;

2. penkiy grupiy
virtuvéliy ir WC

atnaujinimas

3.Leésy skyrimas
drenazo ir
nuogrindy
techniniam

projektui parengti.

4 Skirtos 1éSos
techniniam

projektui parengti.

5.Sumontuoti
futbolo jrangg vaiky

treniruotéms
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aiks$telé, jmontuoti organizuoti.
futbolo vartai,
patiesta speciali
futbolo aikstyno
danga. Tikslas
igyvendintas 100

proc.

Komentaras: Per 2017 metus atnaujinti keturiy grupiy sanitariniai mazgai, modernizuota lauko
sporto erdvé futbolo Zaidimui populiarinti. Parengti su ergonominiai techniniai projektai drenazui
ir nuogrindoms bei Sildymo sistemos modernizavimui.

Pasikeitus asignavimo prioritetams negautas finansavimas vaizdo kamery stebéjimo sistemos bei
varty automatikai jrengti, siekiant uZtikrinti vaiky saugumq. Taciau atnaujinta bendryjy patalpy?2
grupiy rubinéliy vidaus grindy danga ir sudétos naujos Zaliuzés ankstyvojo amziaus vaiky
miegamose zonose. Dél didelio poreikio drenazui atsisakyta lauko dangos plyteliy atnaujimo lésy

aplikavimo, kadangi teritorija kupina stovincio vandens.

Placiojo jsivertinimo iSvados

Privalumai Triakumai Tobulinti pasirinkti jstaigos

veiklos aspektai

1.Mokyklos vidaus ir iSorés

ry$iai ( 96 proc.)

Vaiky kultura ( 87,8proc)

Vaiky kultara (87,8 proc)

2.Aplinkos
svetingumas,estetika,saugumas
(97 proc.)

Pagalba spec poreikiy vaikams

(85,6proc.)

Pagalba specialiyjy poreikiy
vaikams ( 85,6 proc)

3.Lygiy galimybiy suteikimas
(96,4 proc.)

Finansavimas ( 67,8proc.)

4.Atvirumas poky¢iams
(199 proc.)

Mokytojy ir kito personalo
dalyvavimas vidaus audite
(66.6proc)

5.Mokyklos valdymas ( 98,6

proc.)

6.Vaiko ugdymaosi pasiekimai
(89,9 proc.);

7. Finansinis valdymas ( 96,5)
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Pastaba: Platusis jsivertinimas vykdomas vadovaujantis ikimokyklinio ugdymo mokyklos
vidaus audito metodika ( 2005)

Giluminio jsivertinimo iSvados

1)

2)

Komentaras: Giluminiam jsivertinimui buvo pasirinkti du Kriterijai:

Vaiky kultira. Vykdant platyjj audita iSgryninta aktualus kriterijus, kuris turi
tiesioging saveika tarp ugdymo jstaigos ir Seimos. Audito analizé¢ parode, kad vaiky
kulttiros kiirimas vykdomas fragmentiskai, reikalaujantis struktiiravimo tiek Seimose,
tiek grupése. Analizé buvo atlikta pasitelkiant steb¢jimo, apklausos, atvejy analizés
metodikas;

Pagalba specialiyjy poreikiy vaikams. Istaigoje iSaugus specialiyjy poreikiy vaiky
skaiCiui, per vienerius ugdymo metus Sis skai¢ius padidéjo 37,7 proc., stebimos
skirtingos specialiyjy poreikiy formos, reikalinga darbo metodiky ivairove,
integralumas bendrojoje ugdomojoje erdvéje ugdytiniy, turiniy specialiyjy
ugdymosi poreikiy. Auklétojy padéjéjos nurodé akivaizdy poreikj plésti zinias darbui
su tokiais vaikais, apklausa iS§grynino, kad reikalingi kokybiski ir tiksliniai seminarai

specialiojo ugdymo klausimais.

Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka paskirty iSorés vertintoju,

kontrolieriaus, vidaus audito ir kity institucijy iSvados

2017-04-12 Kauno Maisto ir Veterinarijos tarnyba. Planinis patikrinimas. Trikumy nerasta.

2017-05-31 Valstybiné Zemés iikio paramos taryba (ZUMPPRA). Projekto patikra. Trikumy

nerasta.

2017-11-10 VI ZUMPPPRA. Grjztamoji kontrolé. Triikkumy nerasta.

111 SKYRIUS

2018 METU TIKSLU AKTUALIZAVIMAS IR PAGRINDIMAS FINANSINIAIS

ISTEKLIAIS, PLANUOJAMI INVESTICIJU PROJEKTAI

Aktualizuojant 2018 mety veiklg, buvo atsizvelgta j Valstybinés $vietimo

2013-2022 mety strategijos kryptis, 2030 m. Lietuvos Pazangos strategija, Geros mokyklos

koncepcija, 2016 m. pedagoginiy profesijy prestizo kélimo programa, patvirtintg SMM,

Kauno miesto strateginj plang, atliktas platusis ir giluminis jstaigos jsivertinimas bei

vadovaujantis i§ jo rezultaty sekanciomis rekomendacijomis, teigiamus bei tobulintinus

pokycius jstaigoje, atnaujintoje ugdymo programoje numatytas ugdymo prioritetines sritis,
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taip pat pagal uzsibréztus 2016-2018 mety jstaigos strateginio plano tikslus bei strateginio
planavimo elektroninés sistemos STRAPIS planavimo duomenis.

Vienas i§ Valstybinés Svietimo strategijos, savivaldybés kryptingo prioritetinés
strategijos  siekiy — ugdymo proceso kokybé, kirybiskumas, jsivertinimas ir
bendruomeniskumas. Rengiant 2018 m. veiklos plang daug démesio skyréme Svietimo pagalbos
tobulinimui., ty darbo su specialiojo ugdymo poreikio vaikais gerinimui. Jteisinus savitg
ugdymo metodika- ugdyma personazais, ugdymo procesas vis labiau virsta orientuotas i vaika,
pasitelkiant personazus bei rezisiiriniy savaiciy veiklas, taikant skirtingus buidus, priemones bei
formas. 2017 m. platusis jsivertinimas pagrindé vaiky kultiros kilmés analizés poreikj, per
tiriamajj laikotarpj parametraliai kito jstaigos iSorinés ir vidaus edukacinés aplinkos, atsirado
virtuali biblioteka ir duomeny bankas, jtvirtinome susitarimus, kas tampa kokybisku tévy
Svietimo veiksniu ir pedagogy profesinio prestizo uztikrinimo gaire. Bendruomenés nariai
Isivertinime pastebéjo ir tinkamai jvertino pozityvius jstaigos pokycius. Nemenka dalis 87,7
proc. istaigos ugdomyjy 2016-2018 m. strateginiy tiksly jau yra jgyvendinti per 2016 m-
2017m. laikotarpj.

IV SKYRIUS

VEIKLOS TURINYS

1 tikslas — Uztikrinti skirtingy ugdytiniy poreikiy tenkinimg personazy pagalba,
pasitelkiant prevencines programas ir socialiniy jgiidZiy stiprinimg teatro

metodais.

Sékmés kriterijus Laukiami minimalus rezultatai Laukiami maksimalis

rezultatai

Pozityviy kiirybiniy dieny
organizavimas, jtraukiant
specialiyjy poreikiy vaikus,
iSskleidziant vaiko gebéjimus per
rezisiiring veikla, gerinant vaiky
socialinius jgiidzius bei vykdant

ankstyvaja prevencija.

1.0rganizuoti 9 grupiy kiirybines
dienas teatro metodais, iSskyrus
ankstyvajj amziy.

2.]gyvendinti prevencinj projekta

,»Zipio draugai®;

1.0rganizuoti visy 12 grupiy
kiirybines dienas teatro
metodais, jskaitant ir
ankstyvajj amziy;
2.]gyvendinti prevencinj
projekta ,,Zipio draugai‘;
3.Igyvendinti respublikinj
socialiniy jgudZziy projekta
,,Zaidimai moko* ir socialiniy
emociniy jgidZiy programa

,Kimochi<.
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Priemonés
Eil. Priemonés pavadinimas Atsakingi Socialiniai Ivykdy | IStekl | Pastab
Nr. vykdytojai partneriai mo iai 0S
termin
as
1 Video archyvo kiirybinéms dienos | Direktorius 01- MK
fiksuoti sukitirimas Direktoriaus 12mén. | 150
pavaduotojas Eur.
ugdymui
2 Priesmokyklinio amZiaus vaiky Direktorius 01-04 MK
tévy vaidybinis praktikumas Direktoriaus mén. 250
pavaduotojas Eur.
ugdymui
3 Pedagogy ir auklétojy padéjéjy Direktorius www.pedagogas.lt | 01-12 MK
Ziniy stiprinimas specialiyjy Direktoriaus men. 400
poreikiy vaiky ugdymosi pavaduotojas Eur.
klausimais ugdymui
VGK
4 Didziojo ir Mazojo personazo Direktorius V.Kudirkos 01-08 MK
grupéje vaidmeny jtvirtinimas Direktoriaus | biblioteka, mén. 400
edukacinémis priemonémis pavaduotojas | Dainavos Eur.
(spektakliai, miniatitiros, ugdymui, progimnazija,
edukaciniai renginiai grupése); auklétojos, darzelis ,,Etiudas® ;
specialistai
5 Idéjy mugés organizavimas Direktorius 11-12 MK
Direktoriaus meén 500
pavaduotojas Eur.
ugdymui
6 Socialiniy jgiidZiy programos Direktoriaus | VS] Vaiko labui 1-12 MK
,,Zipio draugai“ jgyvendinimas pavaduotojas mén. 250
ugdymas Eur.
Socialiné
pedagogé
7 Socialiniy emociniy jgadziy Direktoriaus 1-12 MK
stiprinimo programa ,,Kimochi“ pavaduotojas mén. 200



http://www.pedagogas.lt/
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ugdymas Eur
Socialiné
pedagogé
Prevenciné —socialiniy emociniy Direktoriaus 1-12 MK
jgidziy programa ,,Mano teisé pavaduotojas mén. 250
veikti* ugdymas Eur
Socialiné
pedagogé

2 tikslas- Atnaujinti ir modernizuoti darZelio vidines ir iSorines aplinkas,

siekiant pagerinti vaiky ugdymo(si) salygas.

Sékmés kriterijus Laukiami minimalis rezultatai | Laukiami maksimalis
rezultatai
Baigtas fasado §iltinimas, 50 proc. cokolio apsiltinta 100 proc. apsiltinto cokolio.

atliekant cokolio Siltinimo darbus

Vandentiekio ir nuoteky projekto | 1 grupés vandentiekio sistemy 3 grupiy vandentiekio
jgyvendinimas atnaujinimas ( WC ir virtuvélés) sistemy atnaujinimas
(WC, virtuvélés)

Drenazo ir nuogrindy techninio 50 proc drenazo jrengimo 100 proc.drenazo ir
projekto jgyvendinimas nuogrindy jrengimo
Virtuvés jrangos modernizavimas | Konvekcinés krosnelés jsigijimas. Maisto paruosimo sistema
Saldymo spintos su reguliuojama garais;
temperatiira jsigijimas; Konvekciné krosnelé;

Maisto gaminimo staly

jrengimas;
Lauko dangos atnaujinimo 20 proc. lauko dangos plyteliy bus | 40 proc lauko dangos
betoninémis plytelémis téstinis atnaujinta plyteliy bus atnaujinta

jgyvendinimas

Sviesolaidinio interneto jstaigoje | 50 proc. grupiy veiks §viesolaidinis | 100 proc. grupiy ir salése
jrengimas internetas veiks $viesolaidinis

internetas.

Pastaba: tikslo jgyvendinimas tiesiogiai siejamas su asignavimy teikimo situacija.

Priemonés
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Direktoriaus
pavaduotoja

tkio

Eil. Priemonés Atsakingi | Socialiniai | Jvykdymo I$tekliai Pastabos
Nr. pavadinimas vykdytojai | partneriai terminas
1 Viesyjy pirkimy Direktorius, 01-12 mén | Savivaldybés
konkurso cokolio | Direktoriaus 1ésos
Siltinimo, pavaduotoja
vandentiekio ir akio
nuoteky darbams | reikalams
vykdyti
paskelbimas ir
organizavimas
2 Darby derinimas Direktorius, 01-08 mén Savivaldybés
Direktoriaus 1éSos
pavaduotoja
tkio
reikalams
3 Darby eiga Direktorius, 08-12 mén | Savivaldybés
Direktoriaus 1éSos
pavaduotoja
tkio
reikalams
4 Darby pridavimas | Direktoriaus 12 mén
pavaduotoja
tikio
reikalams
5 Viesyjy pirkimy Direktorius, 01-12 mén | Savivaldybés
procediiry Direktoriaus 1éSos
organizavimas pavaduotoja
virtuvés jrangos ukio
modernizavimui reikalams
6 Darby derinimas | Direktorius, 01-09 mén
Direktoriaus
pavaduotoja
ukio
reikalams
7 Darby eiga Direktorius, 1-12mén.
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reikalams

Darby pridavimas

Direktorius,
Direktoriaus
pavaduotoja
tkio

reikalams

12 mén.

ViesSyjy pirkimy
procediiry
organizavimas
interneto
paslaugoms ir

prekéms jgyti

Direktorius,

Direktoriaus
pavaduotoja
tkio

reikalams

1-12 mén.

Savivaldybés

1éSos

10

Darby derinimas

Direktorius,
Direktoriaus
pavaduotoja
tikio

reikalams

12 mén

11

Darby eiga

Direktorius,
Direktoriaus
pavaduotoja
tkio

reikalams

1-12 mén

12

Darby pridavimas

Direktorius,

Direktoriaus
pavaduotoja
tkio

reikalams

12 mén

13

Viesyjy pirkimy
procediiros
gerbiivio darbams

atlikti

Direktorius,
Direktoriaus
pavaduotoja
ukio

reikalams

1-04 mén.

Savivaldybés

1éSos

14

Darby derinimas

Direktorius,
Direktoriaus
pavaduotoja
tkio

reikalams

4-6 mén.

15

Darby eiga

Direktorius,

6-12 mén
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Direktoriaus
pavaduotoja
ukio

reikalams

16 Darby pridavimas

Direktorius,
Direktoriaus
pavaduotoja
tkio

reikalams

12 mén.

V SKYRIUS
ATSISKAITYMO IR VISUOMENES INFORMAVIMO TVARKA

Kas atsiskaito,

Kam atsiskaitoma,

Atsiskaitymo ir

Ivykdymo terminas

informuoja kas informuojamas | informavimo forma
Direktorius Steigéjui Vadovo ataskaita uz Uz einamuosius
2017 m. metus atsiskaito per |
sekanciy mety
ketvirtj
Istaigos tarybai Istaigos pokyc¢iai, GruodZio meén.

finansy panaudojimas

2016/2017 m.m

Tévy konferencijai

Ugdomosios veiklos
organizavimas:
Situacija, gairés

2016/2017 m.m.

Balandzio mén.

Direktoriaus
pavaduotoja

ugdymui

Istaigos tarybai

Ugdomosios veiklos

pokytis
2016/2017 m.

GruodZio mén.

Direktoriaus
pavaduotojas iikio

reikalams

Istaigos tarybai

Ukinés veiklos
pokytis
2016/2017 m.

Gruodzio mén.

Projekty vadovas

Direktoriui

Projektinés veiklos

ataskaitos uz 2017 m

Uz einamuosius
metus atsiskaito per |
sekanciy mety

ketvirtj
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VGK pirmininkas Direktoriui VGK veiklos GruodZzio mén.
ataskaita uz
einamuosius metus
Grupiy auklétojos Mokytojy tarybai Edukacinés Sekanc¢iy mety I ketv

ugdymosios veiklos

pristatymas

Metodinés tarybos

Direktoriaus

Veiklos ataskaita uz

GruodZio mén.

pirmininkas pavaduotojui einamuosius metus
ugdymui
Logopedas, Direktoriaus Kartg per metus GruodZzio mén.
soc.pedagogas, pavaduotojui
psichologas ugdymui

Pastaba: Jstaigos veikla vadovaujasi Bendruomenés informavimo apie kaitos procesus tvarka,

kuri patvirtinta 2014-09-01 direktoriaus jsakymu Nr. V-79, taip pat tévy informavimui

naudojama elektroniné sistema“Miisy darzelis®, gmail grupinio dialogo informaciné prieiga,

elektroniniu forumu www.zelmenelis.It / forumas, tinklalapiu ( www.zelmenelis.It), socialinéje

paskyroje: https://www.facebook.com/Kauno-lopselis-darzelis-Zelmenélis , informaciniuose

stenduose jstaigoje. Tévams informacija ir administracijos veiklos ataskaitos teikiamos

kasmetinéje Tévy konferencijoje, vykstancioje kasmet pagal ménesio veiklos planuose

paskelbta grafika.



http://www.zelmenelis.lt/
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Darbo grupé, rengusi 2018 m. veiklos plang :
Pirmininké: direktoré Lina Bagdanaviciené

Nariai:

direktoriaus pavaduotoja ugdymui Saulé Seréniené
Socialiné pedagogé leva Gruzauskaité

Priesmokyklinio ugdymo pedagogé Kristina Romeikiené
Vyr. auklétoja Daiva Peciukéniené
Auklétoja-metodininké Virginija Butkiené

Auklétojos padéjéja Jolanta Rakeviciené

Logopedé Reda Petrauskiené

Kiino kultiiros pedagogé Livija Zukauskiené

PRITARTA
Kauno lopselio-darzelio ,, Zelmenélis “

tarybos 2017 m. gruodzio 6 d. posédzio protokolu Nr.02



